Esercizio NASA

Obiettivo 

Esaminare il modo di prendere le decisioni nel gruppo.

Materiale 

Un “modulo di decisione” (qui sotto) per ciascuno; 

più uno per ogni gruppo di sei persone; 

una penna a testa. 

Tempo

1 ora circa.

Procedimento
a)
Dare un modulo di decisione a ciascun partecipante 

e lasciare 10 minuti per mettere in ordine le voci secondo la loro importanza. 

Non è permessa alcuna discussione.

b)
Formare ora dei gruppi di circa sei persone 

Ogni gruppo deve avere un modulo di decisione e ordinare le voci in 20 minuti, come già fatto individualmente. 

(Vi è la possibilità di dare a uno o più partecipanti il compito di fungere da osservatori anziché da partecipanti. Come alternativa ci potrebbero anche essere degli osservatori esterni).

c) Alla fine si valuta insieme il procedimento di ciascun gruppo, dando la parola prima agli osservatori e poi ai partecipanti. 


Vengono lette ad alta voce le risposte corrette, tenendo distinti i fogli individuali da quelli di gruppo. 

Si toglie un punto per ogni risposta errata. 

Ora si fa il confronto tra i risultati individuali e quelli di gruppo. 

MODULO DI DECISIONE

“Siete un equipaggio spaziale messo inizialmente in orbita per un rendez-vous con la navicella madre sulla superficie luminosa della luna. Tuttavia, a causa di un guasto meccanico, la vostra navicella è stata costretta ad effettuare un atterraggio d'emer- genza a 320 km circa dai punto prestabilito per l'incontro. Durante l'atterraggio le ap- parecchiature di bordo sono state danneggiate e, dal momento che la vostra soprav- vivenza dipende dal raggiungere la navicella madre, dovete scegliere, tra le attrezza- ture disponibili, quelle essenziali per superare i 320 km che vi separano da essa. 

Qui sono elencati 15 oggetti rimasti intatti e non danneggiati durante l'atterraggio. Il vostro compito è di ordinarli in base alla loro importanza al fine di raggiungere con il vostro equipaggio il luogo del rendez-vous”. 

Assegnate il numero 1 all'oggetto più importante, il 2 al secondo..., fino al numero 15 per l'oggetto meno importante. 

	
	Scatola di fiammiferi

	
	Cibo concentrato

	
	15 m di corda di nylon

	
	Seta da paracadute

	
	Un elemento di riscaldamento 

	
	Due pistole calibro 45 

	
	Un pacco di latte in polvere 

	
	2 bombole con 50 kg di ossigeno 

	
	Una mappa stellare (costellazione della luna) 

	
	Un canotto di salvataggio 

	
	Una bussola magnetica 

	
	Equipaggiamento di pronto soccorso contenente siringhe 

	
	Una tanica di acqua da 18 litri

	
	Torce elettriche 

	
	Una ricetrasmittente ad energia solare. 


Se c'è abbastanza gente, i gruppi possono essere variati di numero e struttura. 

Alcuni, per esempio, possono avere un conduttore autoritario che permette alle persone di parlare solo quando sono interpellate e che raccoglie i punteggi. Se ci sono diverse conduzioni di gruppo, si possono confrontare i punteggi ottenuti in relazione alla loro struttura e ai rapporti preparati dagli osservatori. 

Osservazioni

Questo esercizio fa sì che, secondo lo stile della conduzione, emerga la diversa efficienza dei gruppi. 

Quasi sempre il punteggio realizzato dal gruppo è migliore di quello individuale. 

In ogni caso si può valutare l’efficienza di un gruppo alle prese con un compito difficile, rispetto al quale sono già date le risposte giuste, come appunto nell’Esercizio NASA. Non c’è possibilità di giudizio soggettivo

Risposte corrette:

Scatola di fiammiferi 15; cibo concentrato 4; Corda nylon 6; Seta da paracadute 8; Un elemento di riscaldamento 13; Pistole 11; Latte in polvere 12; Osigeno 1; Mappa stellare 3; Canotti di salvataggio 9; Una bussola magnetica 14; Acqua 2; torce 10; Equipaggiamento di pronto soccorso 7; Ricetrasmittente 5.

(da Martin Jelfs, Tecniche di animazione, LDC, Torino 1986, p. 59-61)
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